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专业名称    学前教育
专业代码    570102K
招生对象    具有高中、中等学校毕业或同等学历在职从业人员和其他社会人员
学制与学历   2.5年   专科
就业面向
    学前教育专业适宜幼儿园教师岗位技能要求为教学目标，本着就业为导向，理论适度、技能优先的原则，更好地为珠三角地区经济换挡提速、转型升级服务，就业方向主要为江门市乃至粤港澳大湾区的托幼园所以及各类早教服务机构；就业岗位主要为幼儿园教师、托幼园所机构管理行政人员、文化机构工作人员等职位。岗位群见表1.
表1  岗位群
	就业范围
	初始岗位群职业
	提升岗位群

	

学前教育机构
	幼儿园教师
	


幼儿园园长、学前教育机构行政管理人员

	
	幼儿园保育员
	

	
	早教机构保教人员
	

	
	学前特殊教育教师
	

	
	幼儿教育科研人员
	

	

文化机构
	艺术培训学校教师
	

培训主管、行政管理人员

	
	少年儿童活动中心工作人员
	

	
	企业文化艺术团工作人员
	

	
	企业文化建设工作人员
	


一、培养目标与培养规格
（一）培养目标
本专业培养德、智、体、美、劳全面发展，具有中国特色社会主义核心价值观，具有中国传统文化底蕴和现代教育观念，适应广东学前教育行业发展需要，熟练掌握学前教育的专业知识和专业技能，能够在早教机构、幼儿园等单位从事教育、保育、管理及其它相关的工作，具备良好职业操守的学前教育行业高素质技术技能型人才。
（二）培养规格
通过在校期间2.5年的培养，本专业毕业生应具有以下职业能力、知识结构与专业能力：
1.职业能力
（1）思想政治素质：热爱社会主义，热爱祖国，拥护中国共产党领导，拥护四个全面等国家各项方针政策，树立正确的人生观、价值观、世界观。
（2）身心素质：积极参加体育锻炼，达到大学生体育合格标准；接受必要的军事训练；身体健康，心理状态良好；有较强的适应能力、承受能力和人际交往能力。
（3）人文素养与科学素质：具有一定的专业视野，培养较高的文化品位和高尚的情操，具有一定的创新思维与科学思维。
（4）职业素质：具有良好的职业态度和职业道德修养；具有爱岗敬业、诚实守信、办事公道、奉献社会的精神和严谨求实的作风；具有从事职业活动所必需的人力资源管理、创新素质。
2.知识结构
通过理论与实践教学，本专业毕业生应具备一下知识：
（1） 工具性知识：掌握一门外语与计算机基本知识。
（2） 专业理论知识：掌握学前教育学、学前儿童心理学、学前儿童卫生与保健学、幼儿教师口语、幼儿园班级管理、学前教育活动设计与指导、学前教育政策法规、学前教育史、学前儿童问题行为及矫正等方面的知识。
（4）专业技能知识：掌握声乐与幼儿歌曲演唱、钢琴与幼儿歌曲演奏、舞蹈与幼儿舞蹈创编、美术与幼儿美术创作、幼儿律动创编、幼儿玩具设计与制作等方面的技能知识。
3.专业能力
通过理论学习、校内实验实训和顶岗实习，本专业毕业生应具备以下能力：
（1）获取知识的能力：具备获取本专业知识、更新知识和应用知识的能力，良好的表达能力和计算机及信息技术应用能力，具有一定的社交能力。
（2）应用知识的能力：能将所学的基础理论知识和专业技能知识融会贯通，灵活地综合应用于学前教育教学实践，能力独立分析和解决学前教育教学领域的实际问题。
（3）创新能力：有创新意识，掌握进行创造活动的思维方法，具有一定的创新性思维和探索能力。
（4）创业能力：富有创新精神、创业意识，致力于创造新事物（新的教学方法、新的管理方法、新的办学方式等）的能力，能运用各种方法利用和开发它们，用于投身实践。
二、职业证书
鼓励学前教育专业的学生在下校学习期间通过培训考核，取得下表中五至七项技能证书：
表2  职业技能资格证书
	序号
	证书名称
	等级
	取证时间安排
	证书颁发机构

	1
	普通话证书
	二级乙等dengdengdeng
	第2/3学期
	国家语委

	2
	幼儿教师资格证书
	合格
	第4/5学期
	广东省教育厅

	3
	计算机应用能力等级证书
	一级
	第1/2学期
	广东省教育厅

	7
	育婴师职业资格证
	初级
	第4/5学期
	国家劳动和社会保障部


三、核心课程
1.学前教育学
本课程主要介绍学前教育的基本概念、原则和方法；各年龄段幼儿教育；幼儿园课程与教学；托幼机构、家庭与社区；幼儿教师等方面的知识。通过本课程的学习，学生应掌握学前教育学的基本概念和基本原理，具备从事幼儿园教育工作必备的教育理论基础知识，能将所学知识应用于幼儿园教育教学实际的实践能力。
2.学前儿童发展心理学
本课程主要介绍幼儿心理发展的基本理论问题、幼儿心理过程的发展、个性的发展以及社会性的发展四方面的知识。通过本课程的学习，学生应掌握幼儿发展心理学中的基本概念、基本原理以及幼儿心理发生发展的基本规律，具备相应的实践能力。
3.学前儿童卫生与保健
本课程主要介绍幼儿生理解剖特点及保育要点；学前儿童的生长发育规律；幼儿园教育活动卫生及物质环境卫生；幼儿的营养膳食以及常见疾病；常见的护理技术和急救技术等。通过本课程的学习，学生应掌握幼儿各大系统特点及相应的卫生保健措施；理解幼儿生长发育规律及身体、心理等方面进行量化评价的系列方法；掌握如何配置幼儿膳食；预防常见疾病，学会如何处理意外事故的方法和急救措施。
4.学前教育活动设计与指导
本课程主要介绍幼儿园在五大领域的各种教育活动类型的目标要求、教育内容、设计与实施要点和评价方法等。通过本课程的学习，使学生提高对幼儿园教育活动的理论认识，从而使学生形成和掌握从事幼儿教育工作必须的态度、基本知识及技能，为开展各种幼儿教育和科研活动打下良好的基础。
5.幼儿园班级管理
本课程主要介绍幼儿入园适应工作、班级环境的创设、班级一日常规工作的管理、班级主题活动设计与实施、幼儿良好品行的养成、家庭与社区教育资源利用、特色班级的创建、幼小衔接工作的开展等。通过本课程的学习，学生应掌握比较全面系统的幼儿园组织与管理的基本理论、基本知识与基本方法，了解我国幼教管理的政策与法规，认识幼儿园管理的特点及规律性，培养和提高正确分析和解决幼儿园管理的实际问题的能力。
考虑到本专业不同生源学生的基础特点，在教学过程中应均衡理论和操作部分的教学和考核内容的比例。
（3） 主要实践环节
    实践教学环节见表3.
表3  实践教学环节表
	实践项目
	教学实践内容
	实践地点
	实践目的

	幼儿基本律动训练
	针对年龄班特点，进行创编，任选一至二个创编方法，分组展示创编的律动。教师导讲，学生模拟，老师点评，分批次为学生创编的内容进行点评，经过修改后进行规范化排练。
	舞蹈实训室
	掌握律动、集体舞、舞蹈游戏创编方法的基础上，通过与幼儿近距离接触，根据儿童年龄特点进行创编。

	幼儿玩具设计与制作
	教师以班级为单位、以主题活动为载体，将日常教学中的美工、建构等结合起来。让学生亲自动手制作与设计幼儿玩具。
	幼儿实训室
	使学生借助一定的物质材料，如布、塑料、木材、纸张等，通过手工制作而完成适合不同年龄班儿童的玩具，促进儿童身心健康发展的玩教具。

	教育见习
	模拟教学，初步体会幼儿园活动设计的基本要领，为正式教学过渡做准备。
	骏景湾幼儿园、洛基山森林幼儿园、乐倍儿艺术幼儿园、信志幼儿园
	幼儿园教育活动设计与实践，了解五大领域活动设计方式。通过设计活动、组织教学等环节，将所学的活动设计理论与实践相结合，提高集体活动教学能力。

	顶岗实习
	参加幼儿园真实环境的岗位实践，使理论与实践融会贯通，提升工作能力，为毕业求职奠定基础。
	骏景湾幼儿园、洛基山森林幼儿园、乐倍儿艺术幼儿园、信志幼儿园、君汇熙庭幼儿园
	教学实习，了解保教工作。

	毕业实习报告或设计
	到图书馆、上网查资料、校外实训、实际操作等手段完成行动研究
	骏景湾幼儿园、洛基山森林幼儿园、乐倍儿艺术幼儿园、信志幼儿园、君汇熙庭幼儿园
	学生应完成毕业实习报告或毕业设计，通常毕业设计由题目、摘要、目录、引言（前言）、正文、结论、结束语（谢辞）、参考文献和附录等几部分构成。


在第二和第三学期的实习实训课程教学中，针对不同生源学生的基础特点，在教学大纲中设置有难度差异的可选项目，供不同生源的学生选做。第四学期达到同步。
四、课程结构及学分比例
（一）课程结构比例
课程结构比例见表4。
	
	表4  课程结构比例表 
	

	教学内容
	课程类别
	课程学时比例（%）
	学时
	学时分配
	

	
	
	
	
	理论
	实践
	自学

	课堂教学
	公共课
	32.90%
	508
	156
	30
	322

	
	专业课
	43.78%
	676
	194
	64
	372

	
	专业选修课
	6.22%
	96
	32
	0
	64

	
	实习实训课
	4.15%
	64
	0
	64
	0

	
	毕业实习及报告
	12.95%
	200
	0
	200
	0

	总学时
	1544
	382
	358
	758

	占总学时比例（%）
	100%
	24.74%
	23.19%
	49.09%



（2） 学时分配与学分比例
各类课程学时分配与学分比例见表5.
	表5  各类课程学时分配与学分比例表

	课程类别
	课程总数
	课程实修数
	总学时
	课程总学分
	占总学分比例（%）

	公共课
	4
	4
	508
	16
	20.00%

	专业课
	10
	10
	676
	32
	40.00%

	专业选修课
	2
	2
	96
	4
	5.00%

	实习实训课
	2
	2
	64
	4
	5.00%

	实践教学环节
	7
	7
	200
	24
	30.00%

	总计
	23
	23
	1544
	80
	100.00%


五、毕业标准及学分要求
最低毕业学分：80；其中公共必修课学分：16；专业必修课学分：32；专业选修课学分：4；实践必修课学分：28。（上述学分在5年内取得）
6、 课程设置与教学进程
课程设置与教学进程见表6。
	表6  课程设置与教学进程表

	课程性质
	课程类型
	课程名称
	课程代码
	学 分
	总  学  时
	面   授
	实   践
	自学
	各学期学时分配
	方式

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	一
	二
	三
	四
	五
	考试
	考查

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	必修课
	公共课
	思想道德与法律基础
	09180101
	3
	48
	16
	0
	32
	16
	
	
	
	
	√
	

	
	
	毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论
	09180102
	3
	96
	32
	0
	64
	32
	
	
	
	
	
	√

	
	
	计算机应用基础
	09160101
	6
	174
	48
	30
	96
	48
	
	
	
	
	√
	

	
	
	大学英语
	09170301
	4
	190
	60
	0
	130
	30
	30
	
	
	
	√
	

	
	小计
	16
	508
	156
	30
	322
	126
	30
	
	
	
	
	

	
	专业课
	幼儿教师口语
	20151501
	2
	48
	16
	0
	32
	16
	
	
	
	
	
	√

	
	
	声乐与幼儿歌曲演唱
	21151515
	2
	48
	16
	16
	16
	
	16
	
	
	
	
	√

	
	
	钢琴与幼儿歌曲演奏
	21151516
	3
	48
	16
	16
	16
	
	16
	
	
	
	
	√

	
	
	舞蹈与幼儿舞蹈创编
	21151517
	3
	48
	16
	16
	16
	
	16
	
	
	
	
	√

	
	
	美术与幼儿美术创作
	21151518
	3
	48
	16
	16
	16
	
	
	16
	
	
	
	√

	
	
	学前教育学
	19153110
	3
	64
	24
	0
	40
	
	
	24
	
	
	√
	

	
	
	学前儿童发展心理学
	20153106
	3
	64
	24
	0
	40
	
	
	24
	
	
	√
	

	
	
	学前儿童卫生与保健
	20151509
	3
	64
	58
	0
	40
	
	
	24
	
	
	√
	

	
	
	学前教育活动设计与指导
	21151503
	8
	180
	64
	0
	116
	
	
	
	64
	
	√
	

	
	
	幼儿园班级管理
	21151509
	2
	64
	24
	0
	40
	
	
	
	24
	
	√
	

	
	
	小计
	32
	676
	194
	64
	372
	16
	48
	88
	88
	0
	
	

	专业选修
	4 选 2 
	学前教育政策法规
	20151506
	2
	48
	16
	0
	32
	
	
	16
	
	
	
	√

	
	
	蒙台梭利教学法
	20153115
	2
	48
	16
	0
	32
	
	
	16
	
	
	
	√

	
	
	学前教育史
	20153116
	2
	48
	16
	0
	32
	
	
	
	16
	
	
	√

	
	
	学前儿童问题行为及矫正
	20153117
	2
	48
	16
	0
	32
	
	
	
	16
	
	
	√

	
	
	小计
	4
	96
	32
	0
	64
	
	
	16
	16
	
	
	

	实践必修课
	实训课 
	幼儿基本律动训练
	201515015
	2
	32
	
	32
	0
	
	
	32
	
	
	
	√

	
	
	幼儿玩具设计与制作
	201515017
	2
	32
	
	32
	0
	
	
	
	32
	
	
	√

	
	
	小计
	4
	64
	0
	64
	0
	
	
	32
	32
	
	
	

	
	毕业实习、毕业作业
	09030103
	24
	200
	0
	200
	0
	
	
	
	
	200
	
	√

	
	
	小计
	
	24
	200
	0
	200
	0
	
	
	
	
	200
	
	

	
	
	总计
	80 
	1544 
	382 
	358 
	758 
	142
	78 
	136
	136
	200
	
	


七、专业基本条件
（一）教学团队
师资队伍是专业发展和教学工作中的核心资源，学院一贯十分重视师资队伍建设，初步建成了一支具有实践经验的专兼结合的双师型队伍。专任教师教师18人，其中教授6人，讲师及中级职称2人，助教及初级职称10人，能满足教学工作的需要。师资队伍的学历结构、职称结构、年龄结构均为合理，理论知识渊博，专业知识扎实，教学经验丰富，教学效果优良。另外，从早教机构、幼儿园、医院等合作单位聘请多名校外兼职教师，均为该单位和部门的业务骨干，业务知识扎实，专业技术娴熟，实践经验丰富，技术能力突出。本专业通过专兼结合的高水平师资队伍的共同努力，为培养受社会欢迎、高素质技术技能型人才奠定坚实的保障基础。
[bookmark: _GoBack]（二）实训条件
1.校内实训基地建设
为了让学习环节的顺利进行，契合实际的培养学生们的实践能力，学校建立了幼儿仿真实训室、数码钢琴室、普通话及教师口语实训室、画室、声乐实训室、舞蹈室、手工制作实训室等，能很好的满足教学需要。  
2.校外实习实训基地建设
    将所学习的内容应用到实践中，这是理论联系世纪的重要教学环节，联系好当地的一些有关幼儿教育机构，建立了长期的友好合作关系，如江门外海中心幼儿园、江门市第一幼儿园、洛基山森林幼儿园、君汇熙庭中英文幼儿中心、骏景湾幼儿园、乐贝儿艺术幼儿园等，为本专业的学生提供毕业实习基地。
八、课程考核评价方式
专业课程教学考核评价方式，要突出对学生专业基础知识和实践能力的均衡考核评价，建立形式多样化的课程考核评价体系，积极吸纳行业、企业和社会参与学生的考核评价，通过多样式的考核方式，实心对学生专业技能的综合素质评价，激发学生自主性学习，鼓励学生个性发展，培养学生的创新意识和创造能力，提升学生的专业能力。
所有必修课和学生选定的选修课及岗前实训等，均在教学过程中或完成教学目标时进行知识和技能考核，合格者取得该课程学分。
在技能考核方面分为校内实训、校外实训和技能考证。对于涉及实训内容的课程，根据完成实训操作和实训报告的登记程度评定成绩；校外实习实训成绩考核有幼儿园根据幼儿教师岗位标准和改为职责对学生进行考核；职业资格和技能鉴定与课程考核接轨。
