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第一条 为促进教学管理工作科学化、制度化，进一步加强

教学指导，促进教学工作诊断与改进，提高教学质量，根据《高

等职业学校、高等专科学校和成人高等学校教学管理要点》，特

制定本条例。

第二条 学校教学指导委员会是教学工作咨询和评议机构。

各专业设立专业教学指导委员会。

第三条 学校教学指导委员会履行下列职责:

（一）审议专业建设与发展规划；

（二）审议各专业人才培养方案及教学计划；

（三）审议课程建设与课程改革事项，组织实施优秀课程评

估工作；

（四）参与审议师资队伍建设规划；

（五）参与审议大型实验教学设备采购计划；

（六）审议教学改革与发展规划、教研教改课题立项，负责

立项课题的检查、结题和成果鉴定工作；

（七）评审教学成果奖及其它教学奖励；

（八）审议教材建设规划，评选优秀教材；

（九）审议教学管理有关规章制度；

（十）受校长委托，对教学工作中的重大问题开展调查研究，

提出报告，对教学工作进行分析诊断，对学校教学工作中的问题

与不足提出改进建议，指导全校教学工作，促进教学水平和教学

质量的提高。



第四条 学校教学指导委员会的人数一般为不少于15人的单

数，主要由学校在职的有关职能部门负责人、学院（中心）负责

人、不担任党政领导职务的专任教师和行业企业专家组成。

第五条 学校教学指导委员会设主任委员一名、副主任委员

两名，秘书长、副秘书长各一名。主任委员由校长担任，副主任

由主任委员提名、校长办公会确定；秘书长由教务处处长担任。

第六条 学校教学指导委员会委员一般须具有副高及以上职

称，热爱教学工作，治学严谨，坚持原则，作风正派，办事公正，

能遵守国家教育方针政策。

第七条 学校教学指导委员会每届任期二年，可以连任。学

校教学指导委员会委员由各部门提名推荐，教务处初审，报校长

办公会审议批准。

第八条 依照本条例，学校教学委员会委员需要变动调整时，

由教务处会同有关部门拟定名单，报请校长批准。

第九条 学校教学指导委员会在需要用表决的方式决定事项

时，采用无记名投票方式进行。到会人员必须达到委员总数的 80%

方可开会，表决结果超过到会委员总数的 2/3 为通过。

第十条 学校教学指导委员会可根据需要设立若干个专业工

作组和秘书。

第十一条 学校教学指导委员会秘书处设在教务处。

第十二条 本条例由教务处负责解释。
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