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工业机器人技术专业设置调研报告

随着工业机器人产业的迅速发展，在企业对掌握工业机器人

技术的专业人才需求不断增加的大环境下，我院对工业机器人技

术专业设置进行了充分调研，调研结果如下：

一、工业机器人行业现状

1.我国将全面进入“机器人”时代

在这半个世纪的时间里，工业机器人实现了技术持续进步、

控制系统智能化、外围配套设备协作能力提升，以及制造成本下

降，为工业机器人的大规模应用创造了必要的技术经济条件，工

业机器人大规模应用的趋势已经非常明显。

随着科技的飞速发展，人力成本越来越高，人口红利消失和

用工荒蔓延，社会和企业都迫切需要先进制造装备，都在争着用

机器换人。

工业机器人技术是先进制造装备的典型，我国已成为全球最

大的工业机器人市场，根据国际机器人协会统计，2010 年开始

中国工业机器人需求激增，市场销量为 14980 台，2011 年达到

22577 台，同比增长 50.7%；2012 年中国工业机器人销量 26902

台，产值约 85 亿元，相关配套产值近 200 亿元,2013 中国机器

人销量 36560 台，产值近 100 亿。截止 2013 年底，共累计安装

工业机器人超过 13 万台，2013 年中国已成为全球最大机器人市

场。目前国内在建机器人工厂超过 50 个，2014 年，全球工业机
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器人年销量为 22.5 万台，中国销量约占四分之一，未来 10 年将

是国产机器人的黄金发展期。

二、工业机器人行业发展前景

我国机器人技术路线图和机器人产业“十三五”规划指出，

力争到 2020 年，形成较为完善的工业机器人产业体系，高端市

场占有率达到 45%以上。国际机器人联合会近日发布报告称，中

国工业机器人需求仍将快速增长，年增长达到 25%以上，到 2017

年市场销量将达到 10 万台，工业机器人保有量超过 40 万台。社

会需要大量的工业机器人应用技术人才。

在我国，工业机器人的最初规模应用是在汽车和工程机械行

业，主要用于汽车及工程机械的喷涂及焊接。工业机器人主要以

点焊、弧焊、装配和搬运机器人为主，我国的工业机器人市场已

经开始形成，特别是加入 WTO 以后，对各种以工业机器人为主的

先进自动化装备的需求日益迫切。我国现有的机器人研究开发和

应用的工程单位超过 200 家，其中从事工业机器人研究和应用的

超过 80 家。基本掌握了操作机的设计制造技术、控制系统硬件

和软件设计技术、运动学和轨迹规划技术，开发出弧焊、点焊、

装配、搬运等机器人，目前生产的各类工业机器人中有 90%以上

用于生产中。

三、机器人产业政策



我国公布了实施制造强国战略的首个十年行动纲领《中国制

造 2025》，她被视为中国版的“工业 4.0”规划。行动纲领提出：

紧密围绕重点制造领域关键环节，开展新一代信息技术与制造装

备融合的集成创新和工程应用。支持政产学研用联合攻关，开发

智能产品和自主可控的智能装置并实现产业化。依托优势企业，

紧扣关键工序智能化、关键岗位机器人替代、生产过程智能优化

控制、供应链优化，建设重点领域智能工厂/数字化车间。对于

机器人，围绕汽车、机械、电子、危险品制造、国防军工、化工、

轻工等工业机器人、特种机器人，以及医疗健康、家庭服务、教

育娱乐等服务机器人应用需求，积极研发新产品，促进机器人标

准化、模块化发展，扩大市场应用。突破机器人本体、减速器、

伺服电机、控制器、传感器与驱动器等关键零部件及系统集成设

计制造等技术瓶颈。

工信部、发改委、财政部等三部委制定《机器人产业发展规

（2016-2020 年）》指明了蓝图，同时提出六项政策措施大力发

展机器人，广东省机器人产业发展专项行动计划（2015－2017

年），指出加快培育发展广东机器人产业，引领和推动广东制造

向高端化、智能化、绿色化方向发展。

四、专业对应行业存在问题

1.工业机器人应用人才结构性矛盾突出
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目前国内高职院校较少工业机器人应用方面的对口专业，从

事工业机器人现场编程、机器人自动线维护、工业机器人安装调

试等岗位的人员主要来自对电气自动化技术、机电一体化技术等

专业毕业生的二次培训，而且短期培训难以达到岗位要求。

2.工业机器人应用人才荒

伴随着机器人热的另外一个隐忧也随之浮出水面，那就是工

业机器人应用技术的人才荒。一台工业机器人能否投入到生产当

中去，以及能发挥多大的作用，取决于生产工艺的复杂性，产品

的多样性还有周边设施的配套程度。而解决这些问题却需要 3 到

5 名相关的操作维护和集成应用人才。目前，机器人在汽车制造

以外的一般工业领域应用需求快速增长，而相应的人才储备数量

和质量却捉襟见肘。

五、专业人才需求

伴随着工业机器人浪潮的到来，对于相关人才的需求也日益

扩大。从国家相关调研数据来看，工业机器人项目的增长速度与

人才的持续需求存在很大的缺口，在全国范围内的人才缺口已达

上百万人，工业机器技术人才需求主要分布如下：

1.工业机器人及智能装备产业的发展迫切需要大量高技能

人才

我国工业机器人市场近几年持续表现强劲，市场容量不断扩

大。工业机器人的热潮带动机器人产业园的新建，到目前为止，



上海、徐州、常州、昆山、哈尔滨、天津、重庆、唐等地均已经

着手开建机器人产业园区，广东省有 4座在建机器人产业园，其

中 2 座位于深圳，顺德和东莞各有 1座，而广州和中山两地亦有

筹建的机器人产业园。产业的发展急需大量高素质高级技能型专

门人才，人才短缺已经成为产业发展的瓶颈。

2.工业机器人的日益广泛应用需要高技能专门人才

在市场需求和政策推动的双重风口中，珠三角地区的机器人

产业迅速壮大。仅在东莞，机器人企业已从十几家发展到超过两

百家，智能装备企业也超过 400 家，今年产值预计将超过 500 亿。

据广东省机器人协会统计，广东省 2014 年工业机器人及相关智

能装备产值约 300 亿元，其中工业机器人产值约 100 亿元。在全

国 1000 多家机器人企业当中，广东就有 300 多家，占近 1/3，

产值总额近千亿。

同时传统制造业的改造提升、人工成本快速提高促使企业用

工业机器人来提高产业附加值、保证产品质量，使工业机器人及

智能装备产业面临前所未有的发展时机，不仅企业需要工业机器

人现场编程、机器人自动化线维护等方面的人才，还需要大量从

事工业机器人安装调试和售后服务等工作的专门人才。随着我国

制造业的发展，预计未来 3-5 年，工业机器人的增速有望达到

25%，高技能人才缺口将逐年加大。



工业机器人应用（系统集成）是典型的多学科交叉融合的行

业，目前的当务之急，是大量培养掌握机器人系统知识并能与各

行业工艺要求相结合的应用工程人才，帮助用户解决机器人的应

用的实际问题，取得实效，以此开拓机器人市场。

六、专业就业前景

智能制造时代，机器人代替劳动力将是必然趋势。随着“机

器换人”力度的加大，机器人操作和维护岗位人员缺口越来越大。

普通企业中最缺的就是具备先进机器操作、维修的技术工人，目

前一个机器人高端集成应用的技术人才，年薪高达 50 万元，仅

仅一个操作机器人的技术人员，一年来工资也轻松涨了一倍。机

器人制造厂商及其集成商（制造和销售方）需要大量制造、设计

集成、安装调试、销售及技术服务工程师和技术员，使用工业机

器人的客户（购买方）也需要大量操作与维护、编程与调试、维

修与保养等应用工程师。与工业机器人专业人才的需求逐年增长

相比，工业机器人专业人才的培养处于相对滞后状态。因此广大

企业对工业机器人技术专门人才需求迫切，市场前景非常广阔、

就业行业广泛、就业前景无忧。


